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  町には、住民生活にかかわる各部署で、さまざま
な仕事に携わっている職員がいます。
  これらの職員には、従事する職務の内容に応じた
給与が支給されています。
　今月号は法律で年１回の公表が義務づけられて
おります職員の給与・職員数のあらましを紹介し
ます。（平成３０年４月１日現在）

　人件費とは、職員に支給される給料や各種手当のほかに、共済費（民間の社会保険料の事業主
負担分に相当するもの）などを含む広い範囲の費用の合計をいいます。
　平成２９年度の一般会計決算で見ると、人件費の状況は（表１）のとおりです。

　平成30年４月１日現在の学歴別初任給は（表４）、平均給料月額は（表５）のとおりです。
職員の給料は一定の期間（通常は１２ヵ月間）良好な成績で勤務したとき４号俸昇給します。
なお、経験年数別、学歴別でみた平均給料月額は（表６）のとおりです。

※経験年数とは、学校卒業後直ちに職員として採用され、引き続き勤務している場合の採用後の年数をいいます。
　学校卒業後、民間の会社などに就職したあと採用された場合は、その職歴・年数などにより初任給が決定されます。
※－の表示は、該当者が居ないことを表しております。

※ほかに、特殊な勤務に従事する職員に支給される特殊勤務手当（代表的なものに税務手当など）・課長補佐以上に支給する管理職手当など
　があります。

平成
30年度

豊富町職員の給与・
職員数のあらまし

平成30年度 豊富町職員の給与・職員数のあらまし

1 人件費

■（表１）人件費の状況（平成２９年度一般会計決算・・・地方財政状況調査）

■（表４）初任給の状況

■（表２）職員給与費の状況（平成３０年度当初予算・・・一般職）

■（表３）一般行政職の級別職員割合の状況（地方公務員給与実態調査）

※職員手当には、退職手当負担金および追加負担金を含みます。　※一般職とは特別職を除いた職員のことをいいます。

※人件費には町長などの特別職に支給する給料などを含みます。

※一般行政職に属する職員には税務職員・保健師・助産師・栄養士・保育士・医師・医療技術者・看護師および企業職員（水道）などは含みません。

区分

区分

一般行政職
大学卒

決定初任給

180,700円

148,600円

194,000円

158,300円

180,700円

148,600円

194,000円

158,300円

採用２年経過後 決定初任給 採用２年経過後

町 国

高校卒

■（表６）経験年数別・学歴別の平均給料月額の状況（地方公務員給与実態調査）

■（表７）主な諸手当の状況 （平成３０年４月１日現在）

区分

区分

扶養手当

住宅手当

通勤手当

内容 国の制度
との異同

同じ

同じ

異なる 国の制度は
ありません

同じ

異なる部分の
国の制度

一般行政職 短大卒

大学卒 237,900円

－

191,100円

経験年数７～１０年未満 経験年数１０～１５年未満 経験年数１５～２０年未満

250,000円

－

253,000円
－

284,400円

298,500円

高校卒

■（表５）平均給料月額と平均年齢の状況(地方公務員給与実態調査）

一般行政職 294,400円 39.3歳

区分 平均給料月額 平均年齢

年度

区分

標準的な
職務内容

1級

19人

26.8%

主事補
技師補
主事・技師

2級

4人

5.6%

主事
技師

3級

14人

19.7%

係長
主査･主任

4級

12人

16.9%

係長
主査･主任

5級

13人

18.3%

課長補佐
主幹・次長

6級

9人

12.7%

課長・局長
事務長
教育次長

計

71人
100.0%

職員数

構成比

職員数 職 員 給 与 費
（A） 給料 期末・勤勉手当 職員手当 計 (B)

1人当たりの
給与費(B/A)

84人 286,405千円 109,377千円 95,312千円 491,094千円 5,846千円平成30年度

住民基本台帳人口
30.3.31現在

3,977人

歳出額
（A）

5,897,613千円

人件費
（B）

659,457千円

人件費率
（B/A）

11.2%

前年度の
人件費率

9.6%

実質収支

583,377千円平成29年度

4 給料

　職員には、給料表に定められた給料のほかに、一定の条件に当てはまる場合に（表７）の手当が
支給されます。

●扶養親族のある職員に支給。　●配偶者6,500円。子10,000円。
●配偶者・子以外の扶養親族 1人につき6,500円。
●満16歳となる年度初めから満22歳となる年度末までの子１人につき5,000円を加算。

●通勤のために自動車などを使用する者に、通勤距離に応じて、2,000
　円～31,600円を支給。
●交通機関利用者には55,000円を限度に支給。

住宅費用を
負担している
職員に支給。

借家などの場合（家賃12,000円を超える者が対
象）は、27,000円を限度に支給。
新築・新規購入の持家者には10年間、月額12,000
円を支給。以降月額8,000円を支給。

5 諸手当

　職員給与費とは、人件費のうち職員に毎月支給される給料に扶養手当や住居手当、時間外
勤務手当などの各種の手当と民間の賞与に当たる期末・勤勉手当などの支給額を合わせた
ものをいいます。一般会計における職員給与費の状況は（表２）のとおりです。

　個々の職員の給料月額は、給料表によって決まります。給料表は、職種に応じて行政職給料表・
医療職給料表などがあります。それぞれの給料表は、職務の内容と責任の度合いに応じたいくつ
かの級と各級において給料月額の段階を定めた号俸から成り立っています。
　多くの職員に適用されている行政職給料表は１級から６級まであり、一般行政職の占める割合は
平成３０年４月１日現在で（表３）のとおりです。

2 職員給与費

3 給料表
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　民間の賞与に当たる手当として期末・勤勉手当が支給されます。期末手当は給料に扶養手当を加えた合計額、勤勉手
当は給料額を基礎給与月額としてこれに（表８）の支給率を乗じて算出します。平成30年度の１年間の期末・勤勉手当合計
支給率は4.45月分でした。

　退職手当は、退職時の給料月額に勤続年数と退職理由に応じて定められた（表９）の支給率を乗じて算出されます。

　職員の定数は条例で１６７人と定められていますが、平成３０年４月１日現在の職員数は（表１１）のとおり１１８人とな
っています。

平成30年度 豊富町職員の給与・職員数のあらまし

7 職員数

　町長や副町長、議会議員など特別職の給料・報酬は町内の学識経験者で構成する特別職報酬等審議会の答申を基に、
議会の審議を経て定められています。
  平成３０年４月１日現在の特別職の給料・報酬の月額は（表１０）のとおりです。なお、平成30年度の期末手当は町長・副町
長・教育長が年間３．８５月分、議員が年間で４．４月分でした。 

6 特別職の報酬など

一般会計とは？

国家公務員との給与水準の比較について

　水道・病院・介護保険会計などの特定の事業を経理する公営企業会計（特別会計）を除いた地方公共団体
の基本的な会計のことをいいます。
　住民税や地方交付税を中心に国庫補助金などを財源として、健康で文化的な生活が送れるよう、環境、福
祉、教育など皆さま方の生活に最も身近な町政を進めるための経費を経理します。

　一般的に国家公務員と地方公務員の給与水準の比較をおこなう場
合に用いられる数値をラスパイレス指数といいます。
　この数値は、地方公共団体間などでの職員構成によるばらつきが生
じないよう職種別・年齢別・地位別などの区分により、その職員数による
加重平均をおこなった数値を算出し、国の数値を１００とした場合の比
較指数により国家公務員との給与水準の比較をおこなうものです。
　宗谷管内の市町村のラスパイレス指数は次のとおりでした。（平成３
０年度ラスパイレス指数が情報提供前のため、平成２９年度の数値とな
っております。）

■（表８）期末・勤勉手当の状況

■（表１１）職員数の状況（地方公共団体定員管理調査）

（平成３０年４月１日現在）

（各年４月１日現在）

（平成３０年４月１日現在）

（平成３０年４月１日現在）

■（表９）退職手当の状況

■（表１０）特別職の報酬などの状況

区分
一般
行政部門

教育
公営企業等

小計

合計

対前年
増減数

対前年
増減数

職員数(人） 職員数(人）

平成29年度 平成30年度 平成29年度 平成30年度
議会

総務企画

税務

民生

衛生

農林水産

商工

労働・土木

小計

稚内市
猿払村
浜頓別町
中頓別町
枝幸町
豊富町
礼文町
利尻町
利尻富士町
幌延町

97.1
97.6
96.6
98.6
95.1
96.1
94.3
92.5
92.3
97.7

教育

病院事業

水道事業

下水道事業

その他

2

21

4

18

11

9

7

7

79

9

29

2

2

3

45

124

9

26

2

1

5

43

118

0

-3

0

-1

2

　

-2

-6

2

18

4

17

12

9

5

8

75

0

-3

0

-1

1

0

-2

1

-4

町

期別

 6月期

12月期

計

職務上の段階、職務の級などによる加算措置あり

期末手当

1.225月分

1.375月分

　2.6月分

勤勉手当

0.9月分

0.95月分

 1.85月分

期別

6月期

12月期

計

期末手当

1.225月分

1.375月分

　2.6月分

職務上の段階、職務の級などによる加算措置あり

勤勉手当

0.9月分

0.95月分

 1.85月分

国

期末・
勤勉手当

区分

役　職

町長

副町長

教育長

給料月額

700,000円

570,000円

540,000円

役　職

議長

副議長

常任委員長

議会運営委員長

議員

170,000円

160,000円

報酬月額

220,000円

180,000円

170,000円

町

勤続 20 年

勤続 25 年

勤続 35 年

最高限度額

その他の加算措置　定年前早期退職特例措置あり

19.6695月分

28.0395月分

39.7531月分

47.709月分

24.586875月分

33.27075月分

47.709月分

47.709月分

19.6695月分

28.0395月分

39.7531月分

47.709月分

その他の加算措置　定年前早期退職特例措置あり

24.586875月分

支給率 自己都合 勧奨・定年

勤続 20 年

勤続 25 年

勤続 35 年

最高限度額

支給率 自己都合 勧奨・定年

33.27075月分

47.709月分

47.709月分

国

退職手当

平成30年度 豊富町職員の給与・職員数のあらまし
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今号のテーマ 水道の歴史

　豊富町は、北海道の中でも優れた自然環境に恵まれており、そのサロベツの大地の恵みを受けた清純な大地
の地下水を使用し、皆さまへお届けしています。
　豊富町の水道水は、各地区の水源において町で創設したもののほかに、国・道営事業や水道利用組合にて創
設されたものもあり、現在は全て町に移管され、安心で美味しい水道水の供給のため、維持管理に努めていま
す。今月号では、水道の歴史を題材としてご紹介します。

　豊富町における簡易水道施設のはじまりは、兜沼市街であり、北方600m離れた低地から取
水運搬しておりました。施設が不完全であることと、運搬が困難であり、伝染病の恐れがあった
ため、簡易水道施設の計画が具体化しました。

　市街地付近の土地は15メートル程度の掘削により、水が地上に噴水するため飲料水として
いたが、年を経るにしたがって出水が減少し、水量不足と金気により、白い布地を洗うことがで
きなくなるなどの問題により、簡易水道施設の計画が具体化しました。

豊富町発祥の地「兜沼地区」にて簡易水道の誕生。
昭和32年議会の議決を得て、用地買収の後に集
水槽・ポンプ室・消火栓6基などを設置するため
工事。総工事費は約520万円であり、給水人口
1,300人に対し「昭和33年4月」より給水を開始
した。

人から人への繋がりが水道管を繋げてきた、歴史ある水道水

■豊富町水道歴史年表
※「簡易水道」とは…給水人口5,000人以下の水道事業体のことです。

兜沼地区

豊富地区

昭和32年 兜沼地区
簡易水道 創設

現在の市街「豊富地区」にて簡易水道の誕生。
昭和33年用地買収の後に集水槽・ポ
ンプ室・消火栓22基などを設置する
ため工事。総工事費は約1,184万円
であり、給水人口4,000人に対し「昭
和34年1月」より給水を開始した。

昭和33年 豊富地区
簡易水道 創設

沢水を使用しており、牛の疾病が発生したため、水道水へ切り替えた。平成17年
大規模草地を
給水区域へ追加

豊富町全地区を「豊富地区簡易水道」とし、区域の統合した。平成24年 豊富・東部・北部地区
の給水区域統合

旧 兜沼ポンプ場 ※解体直前の写真

旧 日曹水源池 旧 日曹地区給水区域図

旧 本町水源池ポンプ室 旧 本町揚水ポンプ室

水源が牧草地帯の中であり、感染症が懸念されたため廃止した。平成16年 兜沼地区
簡易水道 廃止

上下水道情報

上下水道情報

　温泉地区に住民が増加し、住民はもちろん観光客の衛生保全を図るため簡易水道施設を計
画しました。

　飲料水は従来、自家用として鉱業所が二箇所に設置していたが、衛生状態が悪く、後に簡易
水道施設を計画しました。

豊富町「温泉地区」にて簡易水道の誕生。
昭和36年水源は伏流水（川水）として、個人所有地と町所有地を交換し、集水
孔・ポンプ室・消火栓6基などを設置するため工事。総工事費は約1,057万円
であり、給水人口700人を対象とするものとし「昭和36年12月」より給水を
開始した。その後、水源であるエベコロベツ川の上流において、鉱業所の洗
炭をしたことにより閉塞したため、昭和43年に水源調査（井戸掘削）をおこな
い、水源を地下水へ切り替えた。

美味しい水道水は、美味しい牛乳の源泉

温泉地区

日曹地区

昭和36年 温泉地区
簡易水道 創設

豊富地区へ統合した。昭和50年
頃

温泉・
東豊富地区
簡易水道 廃止

豊富町「日曹地区」にて簡易水道の誕生。
昭和43年水源は伏流水（川水）として、国有地無償貸付の承認を受け、取水
堰堤・調整池・ポンプ室などを設置するため工事。総工事費は約3,525万円
であり、給水人口600人を対象とするものとし「昭和43年10月」より給水を
開始した。

なお、市街から温泉へ繋がる現在のサイクリングロードは「日曹専用鉄道」の
線路跡地を利用したものである。

昭和42年 日曹炭山
簡易水道 創設

炭鉱の町豊富町「日曹地区」にて簡易水道の誕生。

炭鉱閉山に伴い、地域住民が転出し居住者がいなくなったため休止した。

居住者がおらず、利用が見込まれないため、廃止した。

昭和42年
日曹炭山

簡易水道 創設

昭和50年
日曹炭山簡易水道

休止

平成14年
日曹炭山簡易水道

廃止
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役場建設課上下水道係　☎82-1001（内線155・157）お問い合わせ

豊 富 町 役 場 か ら の お 知 ら せ

・道路や牧草地などにて「水が湧きでている」ときは漏水の可能性がありますので、お手数をおかけしますが、
役場建設課上下水道係へ連絡願います。
・ご家庭の水道トラブルの際には「豊富町給水装置工事指定業者」へ依頼してください。
　「豊富町給水装置工事指定業者」は、(有)豊富水道・安藤管工設備(有)・恵菱設備（株）です。

２０１９年度粗大ごみ収集日について
国営事業にて整備。
昭和57年に給水量の増加と施設の老朽化に伴い、道営事業
にて施設再整備。

ダイオキシンの検出はなかったが、新生地区の水源がごみ焼却
場周辺であったため、市街の水源へ切り替えにより、町へ移管。

■その他の地区

●水道のお知らせ（漏水の通報・水道トラブルの連絡先）

・住宅付近にある汚水桝（一般的には灰色の小さい蓋）が破損していると、その破損箇所から雪解け水などが
入って浄化センターへ流れてしまい、大きな負担がかかります。今一度、住宅周辺の汚水桝をご確認してい
ただきますようお願いします。　※浄化センターでは汚水のみを処理しています。

●下水道のお知らせ（汚水桝の確認のお願い）

昭和43年
庄内地区

営農用水利用組合 創設

水道水の飲用使用、給水人口100人を超えるため届出。
平成17年

庄内地区専用水道 設置

水質悪化の要因から、北部地区簡易水道へ統合し、町へ移管。平成20年 庄内地区専用水道 廃止

昭和52年
西豊富水道利用組合 創設

施設老朽化の要因から、豊富地区簡易水道へ統合し、町へ移管。

平成13年

西豊富水道利用組合 廃止

厚生省ダイオキシン調査による水道への不安のため。
新生水道利用組合 廃止

道営事業にて整備。

徳満地区営農用水・開源地区飲雑用水の合併。

有明地区営農用水・豊富東部地区飲雑用水の合併。

水道水の飲用使用、給水人口100人を超えるため届出。

施設老朽化の要因から、北部地区簡易水道へ統合し、町へ移管。

豊徳・稚咲内地区
営農用水利用組合 創設

平成6年 北部地区簡易水道 創設

平成7年 東部地区簡易水道 創設

豊徳地区専用水道 設置

平成21年 豊徳地区専用水道 廃止

「蛇口をひねると、安全で美味しい水道水がでる。」水道水は、皆様から頂いた水道使用料からつくられています。

庄内地区の旧水道施設

上下水道情報

西天北クリーンセンター　☎01632-5-1154
西天北リサイクルプラザ　☎01632-9-4433

お問い合わせ

不審な電話に注意！
　豊富町の複数の家に役場関係者などを装い電話をかけ、蓄電エネルギーの説明と詳細は不明ですが光熱料金プ
ランなどの見直しを要求してくるという事案が発生しております。もし電話がかかってきても絶対にその場で即断
せず、個人情報を求められても決して答えないようにしてください。怪しいと感じたらすぐ警察までご連絡ください。

※５月の収集につきまし
ては、ゴールデン
ウィークのため、申し
込み締切日が早く
なっておりますので
ご注意願います。

★粗大ごみの収集は、４月から１１月までの第１土曜日におこないます。
　お申し込みは、収集日の前々日の木曜日までです。（木曜日が祝日の場合はその前日までです）
　収集する「粗大ごみ」は電話予約による個別収集です。

❶ 組合に電話で申し込みます。（受付番号が決まります）☎01632-5-1154
❷ 粗大ごみ処理券（シール）を取り扱い小売店で購入します。
❸ 処理券に受付番号と名前を記入し「粗大ごみ」の見やすいところに処理券を貼ります。
❹ 申込時に打合せした日に玄関前にだしてください。

★直接搬入する場合は、土日、年末年始（12月31日～1月3日）の休み以外はいつでも受け入れしています。（受入時間
は、午前9時～正午、午後1時～午後4時までです）
★直接搬入する場合は、組合に申し込む必要はありません。直接、西天北リサイクルプラザへ搬入してください。粗大ごみ
処理券もプラザで販売しています。

【声の特徴】
　共通しているのは、若い女性の声で市外局番は「011」から始まる
札幌市からの発信のようです。

天塩警察署豊富駐在所　☎82-1703
役場生活環境係　　　　☎82-1001（内線123．124）
稚内市消費者センター　☎23-4133

お問い合わせ

回収月

出し方

手続き
方法

４月
５月
６月
７月

申し込み
締 切 日
４月  ４日
４月２６日
５月３０日
７月  ４日

収集日

４月６日
５月４日
６月１日
７月６日

回収月

８月
９月
１０月
１１月

申し込み
締 切 日
  ８月  １日
  ９月  ５日
１０月  ３日
１０月３１日

収集日

  ８月３日
  ９月７日
１０月５日
１１月２日
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冬限定の競技で地域の交流を

大自然を体感

　「兜沼小中学校冬の大運動会」が開催され、生徒をはじめ、地区
の方々約50名が参加しました。参加者は3チームに分かれ、雪合戦
やスノーフラッグ、綱引きなど6種目で競いました。スノーフラッグ
では足元が雪で不安定な中フラッグを目指して全力疾走。フラッグ
目前では、雪に飛び込み、見事勝利する方や一歩手前で届かなかっ
た方もおり、白熱した競技の中、地域の交流がおこなわれました。

　NPO法人サロベツ・エコ・ネットワーク主催による「豊富
温泉スノーシューハイク」がおこなわれ、４名の方が参加し
ました。参加者は、スノーシューを履き、豊富温泉の周辺の
森を散策。散策中にキツネの足跡やキツツキの食痕、枯れ
木に生えるキノコなど、極寒の中でも生き物の営みを感
じ、大自然について学ぶ貴重な機会となりました。

2月20日水

1月19日土

2月10日日

2月1日金

宗谷の食の魅力を全国へ

鬼は外！ 福は内！

　ふらっと☆きたで「輝け！宗谷の食セミナー」が開催され、
町内外の事業所の方々などが参加しました。講師として（株）
フードアトラス代表取締役川端美枝氏と（株）豊富牛乳公社
取締役営業部長渋川和巳氏をお招きし「豊富町産牛乳の価
値を全国に伝えるための工夫」や「北海道の食材を使った商
品の開発・販売」などについてご講演をいただきました。

　豊富保育園で、節分の日「豆まき」がおこなわれ、子ども
たちは鬼に向かって一生懸命に元気よく「鬼は外！」と豆を
撒きました。
　また、福の神が撒くお菓子を夢中になって集めた後、クラ
スみんなでお菓子を食べ、今年１年の健康を祈りました。

チョコレートブラウニーをプレゼント！
　湯の杜ぽっけで「バレンタインスイーツ教室」がおこなわれました。
湯煎したチョコレートにバターや卵などを入れ、生地をつくり、その上
にハート型のクッキーを並べてオーブンでチョコレートブラウニーを
焼き上げました。焼き上げた後、チョコペンで「LOVE」「THANK 
YOU」などのデコレーションをし、ラッピングをして完成。今回つくっ
たチョコレートブラウニーは、家族や友人などにプレゼントされます。

2月14日木

2月17日日
雪上を滑走！
　豊富温泉スキー場で「第１０回スノーフェスタ」が開
催され、大人から子どもまで多くの選手が参加。選手た
ちは、タイム差レースでスキーやスノーボードによる素
晴らしい滑りを見せ、優勝を目指して競い合いました。

2月26日火
入園前の心の準備を
　豊富保育園で「たいけん入園」がおこなわれ、23名が
参加しました。各クラスにわかれ、先生に絵本を読んで
もらい、お絵かきや遊具で遊んだ後、お兄さんお姉さん
たちから「またあそぼうね」と書かれたペンダントが贈ら
れました。

T O YO T O M I

P H O T O  N E W S
とよとみとよとみ

ここには掲載されていないイベントの記事も掲載しておりますのでぜひご覧ください。
豊富町ホームページ「トピックス」ではイベントの記事を随時掲載しております。

2月12日火
ボランティア活動で地域に貢献
　豊富高校生によるボランティア活動がおこなわれ、１年
生２３名、２年生２４名、計４７名と豊富駐在所の警察官の
方々が町内の自力で除雪が難しい高齢者の方の住宅４軒
を訪問。スコップやスノーダンプなどの役割分担をしな
がら除雪作業を実施し、あっという間に除雪作業が完了し
ました。
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T o y o t o m i  h e a l t h y  n e w s とよとみヘルシーニュース

もうすぐ入園 準備はできたかな？
入園に向けて準備で大事なこと！

子育てサークル・
ぴよちゃんクラブ 募集！

平成３１年度

４月から支援センターに遊びにきませんか？

下着や靴下、
全ての持ち物に
名前を書いてね！

お問い合わせは診療所管理係まで　(☎82-1515)

　入園バック、午睡のお布団、上靴、着替え袋など…
４月からの保育園生活に必要な準備の真っ最中ではないでしょうか？
「このお布団でお昼寝しようね」「このお弁当箱にご飯を入れていこ
うね」など、子どもと一緒に準備をし、４月からの生活を親子で楽しみ
に待てるような時間を過ごせるといいですね。「給食が楽しみだね」
「お友だちと何して遊ぼうか？」と、たくさん話をして子どもの不安を
安心に変えて入園を迎えたいですね…。

　子育てサークル（１歳児・２歳児）ぴよちゃんクラブ（０歳児）に参加
する親子さんを募集します。各年齢でサークルを作り、毎月一回集
まって楽しい時間を過ごしませんか？子どもも親も交流の場として
内容を皆さまと考えていきたいと思っています。
　申込みは子育て支援センターまで。

豊富保育園では「一時保育事業」「ベビー・チャイルド・ジュニアシートの貸し出し」をおこなっております。
お申し込み、お問い合わせは、豊富保育園または子育て支援センターまで。 （豊富保育園内） ☎８２－３５８８

子育て 支援 センター

■ 第1回・2回 いきいき健康ドック日程 現在予約受付中です！

健診項目

胃がん検診
肺がん/結核検診
大腸がん検診
骨粗しょう症検診
前立腺がん検診
肝炎検診

エキノコックス症検診

料金

基本健診/特定健診 １，２００円

１，６００円
３００円

１，０００円
１，０００円
１，０００円
７００円
０円

対象者

※受診日に70歳以上の方・生活保護受給者の方は全ての健診が無料です。

・30歳以上の方

・50歳以上の男性
・40歳以上で過去に肝炎検診を受けたことがない方

● 平成３１年度 看護部等キャリア研修会の開催について

山崎　莉奈保健師

　皆さまこんにちは。今月は春のいきいき健康ドックについてお知らせ
します。気になる症状がある方もない方も、年に1回健診を受けて自分の
健康に目を向けて、それまでの生活を振り返る機会をつくることが大切
です。各種がん検診も同日に受診可能ですので、ぜひご活用ください。

第１回…… ４月  ４日（木）～４月  ６日（土） ★予約締切日：４月１日（月）
第２回…… ５月１０日（金）～５月１２日（日） ★予約締切日：５月７日（火）
７：００～１０：３０
旭川厚生病院
豊富町保健センター（ふらっと☆きた内）

健 診 日

健診受付時間
健 診 機 関
健 診 場 所

▲
▲
▲
▲

　初めまして。昨年の１１月末から豊富温泉コンシェルジュ・デスクのスタッフとして働いています
遠藤です。北海道の帯広市出身です。豊富温泉には昨年の1月にお試しで１週間ほど湯治にきま
した。そのときに効果を得られたので４月から豊富温泉で本格的に湯治をすることにしました。最
初は不安も多く心配もありましたが、コンシェルジュ・デスクの方々や湯治仲間が支えてくれたの
で何とかがんばることができました。その後は落ち着いたり肌の調子が悪かったりを繰り返しま
したがひどく悪化することはなく、いい状態を保てました。ある程度症状も落ち着いたので仕事
を探していたところご縁があってコンシェルジュ・デスクのスタッフとして働くことになりました。
まだまだ覚えることや、やることはたくさんあると思いますが、慌てずに一歩ずつ進んでいきたい
と思います。そして、豊富温泉にこられる方が快適に過ごせるように、アトピーや乾癬で悩んでい
る方たちの不安を減らしていけるようなコンシェルジュスタッフを目指したいと思います。

すこやか
情報館

豊富町保健センター　☎８２-３７６１予約・お問い合わせ

診 療 所 だ よ り
事務長　泉　敬人

　当診療所では、町民に寄り添った医療の提供をおこなうために、これまでの経験を客観的に振り返り、今後公務員とし
て、また、看護職としての自覚を再確認し、看護職としてのスキルアップの向上を目指し次の日程で「看護部等キャリア研
修会」を開催することとしました。
　講師には、全国都道府県看護協会が主催する研修「看護管理者認定研修のセカンドレベル・サードレベル」の講師として
ご活躍されている大島敏子先生です。
　大島先生の講演は、大変貴重で有意義な時間となります。町民皆さまへも広く周知いたしますので、隣近所お誘いあわ
せの上、ご参加されますようご案内いたします。
　●開催日時　平成３１年４月２０日(土)　10：00～15：00　　●開催場所　町民センター　２階 大ホール
　●講演内容　「町民憲章の実現のために～看護管理の基礎を学ぶ～」
　昼食の取りまとめなどは再度ご案内いたします。お問い合わせ

ぬ
く
ぬ
く
の

温
泉
だ
よ
り

豊富温泉コンシェルジュ・デスク（ふれあいセンター2階）☎82-3782　http://toyotomi-onsen.com

・３９歳以下の方　・生活保護を受給している方　・後期高齢者医療保険に加入している方
・40歳～74歳までの国民健康保険に加入している方

・健診は完全予約制です！　・お子さんがいる場合は託児ができますので、お気軽にご相談ください。
・第3回いきいき健康ドックは10月18～20日に実施予定です。

・1町内、2町内、3町内、4町内、5町内に居住の小学3年生以上の方

子どもが自分の持ち物がわかるよう
に「名前をここに書いておくね」と、
伝えることで物を大切にすることに
つながっていきます。
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i n f o r m a t i o n

くらしの情報

豊富町の

シートベルト着用の
啓発と指導・取締り
活動実施のお知らせ

　過去5年間に、北海道内で発生した四
輪自動車の交通死亡事故の死者のう
ち、助手席や後部座席でシートベルトを
着用していたならば、推定生存率は約8
割上昇するとの結果がでております。
　これをふまえ、天塩警察署では、シー
トベルト着用率の向上と事故に遭った
場合の望みのために、管内各町の市街
地におけるシートベルト着用の啓発とシ
ートベルト違反の指導・取締りを推進す
ることとしました。住民の皆さまにおか
れましては、ゆとりある運転を心がけて
ください。着用していれば、生存率は確
実に上がります！ 全席確実な着用を！

自動車税の住所変更
をお忘れなく

　自動車税は、４月１日現在の登録に基
づいて課税される税金です。
●引越しで住所が変わったときなどは、
運輸支局で変更登録をしてください。
次の場合は運輸支局で登録手続きが必
要です。
・住所が変わったとき（変更登録）
・自動車を売買したとき（移転登録）
・自動車を使用しなくなったとき（抹消登録）
平成３１年度の自動車税納税通知書を
確実にお届けするために３月中に手続
きをお願いします。
●変更登録が間に合わないときは・・・
札幌道税事務所自動車税部にご連絡い
ただくか、道税HP
（http://www.pref.hokkaido.lg.jp/s
m/zim/address/index.htm）から自
動車税の住所変更手続きが可能です。
お問い合わせ　
札幌道税事務所自動車税部
☎０１１-７４６-１１９７

4月のスケジュー
ル

3月 のスケジュール

1,972
1,977
1,960
3,937

1,976
1,981
1,960
3,941

世帯数
男
女
計

1/31 2/28 増減
　ｰ4
ｰ4
±0
ｰ4

交通事故死ゼロ500日目標交通事故死ゼロ500日目標

3/1で 197日

戸籍のうごき人のうごき 平成31年1月16日～平成31年2月15日　※敬称略平成31年2月28日現在

おくやみ

（1町内）

（稚咲内）

77歳  

71歳

T O Y O T O M I  E V E N T S  C A L E N D A R 林地台帳制度が
４月からスタート

障害年金無料相談会
開催のお知らせ

元気体操

リラックスヨガ

豊富保育園入園式

兜沼中学校入学式

豊富中学校入学式

レディースヨガ

豊富高等学校入学式

フロアカーリング

豊富小学校入学式

元気体操

乳児健診

バランスボール

運転免許更新時講習

レディースヨガ

保健センター

ふらっと☆きた

保健センター

豊富保育園

兜沼小中学校

豊富中学校

ふらっと☆きた

豊富高校

ふらっと☆きた

豊富小学校

保健センター

保健センター

ふらっと☆きた

ふらっと☆きた

ふらっと☆きた

14：00~15：30

19：00~20：30

  7：00~10：30

10：00~11：00

10：30~

10：00~

10：00~11：30

14：00~

19：00~20：00

10：00~

14：00~15：30

12：30~

19：00~20：30

13：00~17：30

10：00~11：30

2㈫

3㈬

4㈭

5㈮

6㈯

7㈰

8㈪

9㈫

10㈬

13㈯

15㈪

いきいき健康ドック
（～6日まで）

北海道知事・
北海道議会議員選挙

期 日 行　事 開始時間 開催場所

子育てサークル（１歳児）

兜沼小中学校卒業式

生涯現役塾

健康づくり教室

元気体操スペシャルクラス

豊富小学校卒業式

乳児相談・２歳児健康相談

心配ごと相談

元気体操

リラックスヨガ

豊富保育園卒園式

元気体操

バランスボール

保健センター

兜沼小中学校

ふらっと☆きた

ふらっと☆きた

消防署豊富支署

ふらっと☆きた

豊富小学校

保健センター

ふらっと☆きた

福祉センター

保健センター

ふらっと☆きた

豊富保育園

ふれあいセンター

保健センター

ふらっと☆きた

  9：30~11：30

  9：30~

10：00~

14：00~15：30

19：00~20：30

  9：00~12：00

10：00~11：30

10：00~

  9：00~

10：00~

13：00~15：00

14：00~15：30

19：00~20：30

  9：30~

  8：30~21：00

14：00~15：30

19：00~20：30

14㈭

15㈮

16㈯

17㈰

18㈪

19㈫

20㈬

22㈮

26㈫

27㈬

パパママ教室・
のびのび教室

応急手当講習
（普通救命講習Ⅰ）

豊富町長選挙及び豊富町議会
議員選挙立候補予定者説明会

ふれあいセンターふろの日
【大人250円子ども無料】

期 日 行　事 開始時間 開催場所

　平成28年５月の森林法一部改正によ
り創設された林地台帳制度が、４月から
運用開始となります。林地台帳は、森林
の土地の所有者や林地の境界に関する
情報などを市町村が整備し、公表するも
のです。
　申請により、林地台帳および地図の
閲覧（所有者情報除く）ができます。
　また、所有者または森林経営計画の
認定を受けている者は、申出により、所
有者情報を含む情報提供を受けること
ができます。
　なお、林地台帳および地図は、森林の
土地の権利や所有の境界を確定するも
のではありません。また、森林の土地の
売買などに係る証明資料として用いる
ことはできません。
お問い合わせ
役場農林水産課林業水産係
☎82‐1001（内線237）

北海道電力からの
お願い

■引き続き｢無理のない範囲での節電｣
　にご協力をお願いします。
■詳しくは、ほくでんホームページをご
　覧ください。

　インターネット環境のない方、遠方の
事務所などに相談にいく機会を確保する
ことが難しい方に相談の機会をつくるた
め、障害年金無料相談会を開催します。
■開催日　平成３１年３月３０日(土)
■時　間　10：00～15：00
■場　所　稚内総合文化センター　　
　　　　　会議室B
■相談料　無料
■担当者　社会保険労務士
　　　　　山内　俊英
　　　　　特定社会保険労務士
　　　　　米澤　典子
お問い合わせ  ☎０１１-３０３-４８６４

子育て支援
センター

荻原　常子

西崎　　実

ほくでん節電 検 索

久　末　淳　貴
（5町内）

瀬　戸　杏里咲

田　中　真　生
（豊　幌）

久　世　あ　も

ご結婚
おめでと

う！
ご結婚
おめでと

う！
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7名の皆さまとそのお相手の
方々、末永くお幸せに！！

とよとみピックアップニュースICKUP 　EWSP N

　2月23日（土）「保育園発表会」が開催さ
れ、わが子のがんばる姿を見に多くの親御
さんが保育園に集まりました。子どもたち
の元気なあいさつで発表会がはじまり、一
生懸命練習した劇やお遊戯を堂々と披ろう。
最後は全年長児によるよさこいの発表があ
り、わが子のがんばっている姿を見て笑顔
を見せている親御さんの姿も見られました。

今月の
表紙

広報とよとみ 3月号（第535号） 平成31年3月発行
発行：豊富町役場 ［企画編集］総務課地域振興室地域振興係 ☎０１６２-８２-１００１（内線１０7）
URL http://www.town.toyotomi.hokkaido.jp/

広報とよとみは、見やすさや読みやすさを配慮したユニバーサルデザインフォントを採用しています。

　豊富町の農業後継者の花嫁(花婿)対策を担う「豊
富町デーリィーパートナー推進協議会」は、平成30
年度に入籍された農業後継者7名に対し、本協議会
の会長である工藤町長が該当者の自宅を訪問し、お
祝いを贈呈しました。
　1年で7名の後継者が入籍したのは過去10年で
最多であり、うち1組は本協議会が運営する本町の
婚活イベント「ともこい」でカップルとなった方で、
また、札幌市での婚活イベントでカップルとなった
方もいるなど、近年、
各地域で活性化して
いる婚活イベントの
成果が出始めてきて
います。

　2月14日（木）「わが村は美しく―北海道」運動第
９回コンクールで優秀賞に選ばれた豊富温泉活性化
協議会コンシェルジュ・デスクの表彰式が役場でお
こなわれました。
　コンシェルジュ・デスクは、平成29年においても第
８回同コンクール（隔年開催）で奨励賞を受賞しました
が、この度、新しいスタイルの湯治「ミライノトウジ」に
おけるHP・ブログなどを積極的に活用した地域の魅
力発信や豊富町の自然や文化に触れるイベントの実
施が、湯治客と豊富町をつなぐ橋渡し的な役割を担
い、湯治をきっかけとした移住による宗谷地方の人口
減少対策・地域経
済の活性化に繋
がっていると認め
られ優秀賞の受賞
となりました。

　2月20日に開催された「宗谷の食セミナー」。個人
的に印象に残っているのが「サロベツ牛乳」のように
広域で販売されている牛乳で単一の町村だけの生
乳を使用した牛乳は中々ないとのことで、豊富町の
牛乳のすごさを再確認することができました。
　来月号には3月に各学校の卒業式を掲載します。広報
を長く担当していると卒業生の成長を見ることができ
「身長が伸びたな」「大人びた顔になったな」と思うことが
あります。来月号もぜひご愛読ください。〈M〉

編 集 後 記

デーリィーパートナー推進協議会より
お祝いを贈呈しました！！

コンシェルジュ・デスク優秀賞受賞

かわいい姿に会場は拍手

自然災害から身を守るために

　2月21日（木）ふらっと☆きたで「宗谷防災講座」が開催されました。豊富町
のほか、宗谷総合振興局や稚内開発建設部、稚内気象台、消防署豊富支署の
各防災担当者による防災に関する様々な講演がおこなわれ、参加者は平時に
おける災害への備えや災害が発生した場合の行動などについて学習しました。
　また、参加者の中で希望する方を対象に地域の防災活動の中心となる「北
海道地域防災マスター」の認定がおこなわれました。


